
       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Das Marienstift Arnstadt ist Träger diakonischer und sozialer Einrichtungen, u.a. einer Fachklinik für Orthopädie, 
einer Schule/Förderzentrum, einer anerkannten Werkstatt für behinderte Menschen, von Wohnheimen für 
behinderte Menschen, Einrichtungen der Behinderten- und Eingliederungshilfen, der Kinder- und Jugendhilfe, der 
Frühförderung sowie Beratungsstellen mit über 500 engagierten Mitarbeitenden. 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte 
schnellstmöglich an: 

Marienstift Arnstadt │ Personalabteilung │Wachsenburgallee 12 
99310 Arnstadt │E-Mail: karriere@ms-arn.de 

 
Ausführliche Informationen zum Marienstift Arnstadt finden Sie unter www.marienstift-arnstadt.de/karriere 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt als Krankheitsvertretung für unsere Wohnstätte Jonastal und die 

Außenwohngruppen einen 

Betreuungshelfer (m/w/d)  
in Teilzeit. 

 

Sie werden 

 die Bewohner bei der Bewältigung ihrer Alltagsaufgaben im Wohnbereich der Wohnstätte sowie in den 
Außenwohngruppen unterstützen 

 an der Erreichung der vereinbarten Förderziele mitwirken 

 bei der Freizeitgestaltung unterstützen und betreuen 

 bei der Grund- und Behandlungspflege unterstützen 

 den Hilfeverlauf dokumentieren 
 

Sie haben/ Sie sind 

 möglicherweise erste Erfahrungen in der Betreuungsarbeit 

 die Bereitschaft zum Früh- und Spätdienst sowie zur Unterstützung bei Nachtdiensten, einschl. 
Wochenende/Feiertage 

 gute MS-Office Kenntnisse 

 idealerweise einen Führerschein (Klasse B) um unseren Kleinbus fahren zu können 

 motiviert, teamfähig, flexibel und voller Tatendrang 

 empathisch und einfühlsam 

 flexibel und einsatzbereit 
 

Wir bieten Ihnen 

 einen Arbeitsplatz in einem modernen behindertengerechten Ambiente mit individueller und liebevoller 
Gestaltung in der schönen Bachstadt Arnstadt 

 eine familiäre Arbeitsatmosphäre in einem multiprofessionellen Team 

 Begleitung bei Berufseinstieg und beruflicher Weiterentwicklung 

 eine leistungsgerechte Vergütung nach AVR – Fassung Diakonie Mitteldeutschland 

 eine zusätzliche Altersversorgung 
 


